
  



Информационная карта программы 

 

1 Полное название программы Программа летнего школьного оздоровительного лагеря 

с дневным пребыванием детей. 

2 Цель программы Организация отдыха и оздоровления учащихся школы в 

период летних каникул на основе программы «Движение 

первых» 

3 Направление 

деятельности 

Физическое, духовное, профилактическое, 

экологическое, финансовое, патриотическое развитие 

детей, средствами игры, познавательной и трудовой 

деятельности. 

4 Краткое содержание программы Программа содержит: мероприятия, реализующие 

Программу; ожидаемые результаты и условия 

реализации; приложения. 

5 Муниципальное  

общеобразовательное 

учреждение, 

представившее программу 

МАОУ СОШ «Гимназия» города Чернушка 

6 Адрес, телефон 617830, г. Чернушка, ул. Красноармейская, 96 

Тел.(8-34261)4-39-35 

7 Место реализации МАОУ «Гимназия» города Чернушка 

8 Количество, возраст учащихся 101 человек 

11-14 лет 

9 Сроки проведения 28.05.2025-19.06.2025 



  

Пояснительная записка 

 

Профильная смена «Смена Первых: Первооткрыватели 

лета» Общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение Первых» (далее – 

Движение Первых, Движение) направлена на 

формирование здоровой гармонично развитой личности, 

воспитание чувства патриотизма и активной гражданской 

позиции. 

Данная программа является комплексной. В ее рамках 

реализуются следующие приоритетные направления: 

– оздоровление; 

– развитие личности (формирование и развитие 

эмоционально-волевых качеств); 

– освоение коллективной творческой и социально 

значимой деятельности; 

– воспитание патриотизма и гражданственности. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся 

к традиционным российским духовно-нравственным 

ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в 

российском обществе. 

Программа разработана с учетом следующих 

законодательных нормативно-правовых документов: 

– Конституция Российской Федерации (принята 

всенародным голосованием 12.12.1993, с изменениями, 

одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020); 

– Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной 

Ассамблеей ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 

15.09.1990); 

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

– Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

– Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об 



  

основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации»; 

– Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О 

молодежной политике в Российской Федерации»; 

– Федеральный закон от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ «О 

российском движении детей и молодежи»; 

– Стратегия развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (утверждена 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р); 

– Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 

№ 474 

«О национальных целях развития Российской Федерации 

на период до 2030 года»; 

– План основных мероприятий, проводимых в рамках 

Десятилетия детства, на период до 2027 года (утвержден 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 

23.01.2021 № 122-р); 

– Указ президента Российской Федерации от 09.11.2022 

№809 «Об утверждении основ государственной политики 

по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей»; 

– Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 

197-Ф3; 

– Федеральный закон «О внесении изменений и 

дополнений в закон РФ «О защите прав потребителей и 

кодекс РСФСР «Об административных нарушениях» от 

09.01.96 г. № 2-ФЗ; 

– Об учреждении порядка проведения смен 

профильных лагерей, с дневным пребыванием, лагерей 

труда и отдыха. Приказ Минобразования РФ от 13.07.2001 

г. № 2688. 

– Программа воспитательной работы Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи 

«Движение Первых». – М., 2023 г. 

 

 

 



  

 

Режим дня 

 

09.00-09.10 – завтрак (1-4 

отряды) 101 человек 
Заранее предлагается знакомство отрядов с 

меню, представленным на завтрак. 

09.10-09.15 – линейка, 

зарядка 

Включает в себя перекличку отрядов, 

информацию о предстоящих событиях 

дня. Предполагает выполнение 

традиционного комплекса физических 

упражнений, выполнение танцевальной 

разминки. 
10.00-12.00 - Работа по 

программе лагеря, по плану 

отрядов, посещение 

библиотек, музея, библиотек, 

городских парков, 

социального кинозала, 

бассейна, экскурсии в 

пожарную часть и в аптеку 

Два часа делятся на 45 минут и 60 минут с 

перерывом между ними в 15 минут. 

Обязательно чередование спокойной и 

активной деятельности. 

12.40-13.00 – обед (1-4 

отряды) 
Заранее предлагается знакомство отрядов с 

меню, представленным на обед. 

13.00-14.00  – отрядное дело 

(1-4 отряды) 
Вожатые при поддержке воспитателей 

проводят занятия по плану в отряде. 

14.00-15.00 – общелагерные 

дела, оздоровительные 

процедуры 

Проходит общелагерное дело для всех 

отрядов и и организуются подвижные 

игры и прогулки на свежем воздухе, 

принятие солнечных ванн. 15.00 – уход домой  

 



  

Цель профильной смены «Смена Первых: Первооткрыватели 

лета»: создать воспитательную систему деятельности 

разновозрастных отрядов лагерей с дневным пребыванием, 

способствующую воспитанию гармонично развитой, 

патриотичной и социально активной личности, направленную 

на реализацию детьми инициативы, самостоятельности и 

ответственности в деятельности Движения Первых. 

Данная цель будет реализована через следующие задачи: 

1) создать условия для присвоения традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей в 

совместной созидательной деятельности; 

2) вовлечь участников смены в работу по направлениям 

деятельности Движения Первых; 

3) формировать у детей опыт командной работы; 

4) проводить работу по привитию навыков ЗОЖ, 

оздоровлению детей, по профилактике заболеваний и по 

профилактике детской безнадзорности в каникулярное 

время; 

5) способствовать сотрудничеству детей и взрослых; 

6) укреплять взаимосвязи между школой, семьёй, жителями 

населённого пункта, организациями дополнительного 

образования, учреждениями культуры в организации 

каникулярного отдыха, занятости детей. 

Воспитательная деятельность в лагере с дневным 

пребыванием основывается на следующих принципах: 

–  принцип гуманистической направленности. Каждый 

ребенок имеет право на признание его как человеческой 

личности, уважение его достоинства, защиту его 

человеческих прав, свободное развитие; 

– принцип ценностного единства и совместности. 

Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых 

всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение; 

– принцип культуросообразности. Воспитание 

основывается на культуре и традициях России, 

включая культурные особенности региона; 

– принцип безопасной жизнедеятельности. 



  

Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через 

призму безопасности и безопасного поведения; 

– принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. 

Значимость совместной деятельности взрослого и 

ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения; 

– принцип инклюзивности. Организация 

воспитательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их возраста, физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и 

иных особенностей, включены в общую систему 

деятельности. 

Данные принципы реализуются в укладе лагеря, 

становясь базой для организации совместной деятельности 

в нем. 

Лагерь с дневным пребыванием имеет свои особенности. 

Его участниками становятся подростки одного 

населенного пункта в количестве 101 чел. Дети находятся 

там только в дневное время, а вечером уходят домой в 

семьи.  

Лагерь с дневным пребыванием работает  на базе школы 

МАОУ «Гимназия» с 28 мая по 19 июня, поэтому важно 

создать для детей среду, не похожую на учебную, 

позволяющую эффективно организовывать взаимодействие 

детей и взрослых. Важно создать особую воспитывающую 

среду и в учебном кабинете. Для этого можно переставить 

парты (поставить в круг или отодвинуть к стенам, 

освободив место для творчества), убрать на время лишнюю 

мебель, сделать уголок отряда (плакаты или стенды на 

стенах), оформить дверь и т.д. 

Воспитателями в лагере с дневным пребыванием 

становятся учителя школы. Помогают им старшеклассники 

в качестве вожатых.  

Несмотря на особенности, обусловленные организацией 

деятельности детей в лагере с дневным пребыванием, 

проведение лагерной смены строится в соответствии с 

основным периодами, традиционными делами летних 



  

лагерей. 

Ожидаемые результаты реализации профильной смены 

 

На личностном 

уровне 

– общее оздоровление участников 

смены, приобретение ими 

положительных эмоций; 

– умение строить конструктивное 

общение друг с другом в группе; 

– расширение кругозора и социального 

опыта детей; 

– сформированное осознанное 

отношение к себе как части 

социума; 

– активное включение в деятельность 

Движения 

Первых. 

На уровне 

организации 

– организация занятости участников 

смены в летний период; 

– вовлечение в систему 

деятельности Движения Первых; 

– совершенствование системы 

воспитательной работы 

образовательной организации; 

- увеличение доли оздоровленных 

подростков. 



  

Игровая модель. 
 

Лагерь представляет собой компьютерную игру, в 

которой участникам – персонажам игры – предстоит пройти 

несколько Миссий на открытых территориях. Помогают 

персонажам в этом опытные наставники – ведущие и 

главный ведущий игры. Цель персонажей – проходить 

Миссии Движения Первых. Каждый день в игре 

посвящён выполнению очередной Миссии. Ежедневно 

на Открытии ребята получают информацию о новой 

Миссии, после ее выполнения они могут открыть новую 

территорию в игре. Миссия считается выполненной, если 

успешно проведены утреннее и дневное дела. Для 

успешного выполнения Миссий персонажами ведущие 

игры проводят занятия в рамках программы обучения 

детей в лагере (мастер-классы, развивающие занятия, 

практикумы). 

В определённом месте располагается первый элемент 

карты – мира компьютерной игры, этот мир будет 

расширяться, так как с выполнением очередной миссии 

отряду (командам одного отряда или отрядам) будет 

доступна новая территория. Миссии – это дела и события, 

непосредственно связанные с деятельностью Дви- жения 

Первых, так как каждая миссия отражает направление 

деятельности Движения. За успешное прохождение миссии 

персонажи получают доступ к новой территории. 

Территории – это элементы карты (можно оформить в виде 

вымышленной географической карты). Новая территория 

обязательно открывается в новом игровом дне. На карте 

могут появляться дополнительные отметки (например, 

элементы рельефа, такие как Пик Достижений, или Гора 

Успеха) за особые достижения отряда. Кроме того, каждый 

отряд (команда отряда) имеет собственный экран 

состояния, на котором отмечается, сколько игровых 

жизней доступны персонажам. Игровые жизни можно 

зарабатывать, например, за победы в конкурсных 

состязаниях (количество жизней, которые персонажи 



  

отряды/команды получают за достижения, определяются 

организаторами). Чем успешнее пройдена миссия, тем 

больше жизней получает отряд (команда отряда), 

максимум устанавливается самостоятельно руководителем 

смены. За ряд нарушений (например, дисциплинарных) 

персонажи могут лишаться игровых жизней. 

Вариант игровой карты может быть следующим. 

 

 

В основе Миссии игры – направления деятельности Движения 

Первых.  

Направление Движения 

Первых и девиз 

Игровая Миссия 

Дипломатия и 

международные 

отношения 

«УМЕЙ 

ДРУЖИТЬ!» 

Миссия «УМЕЙ ДРУЖИТЬ!» 

События дня направлены на формирование 

коммуникативных навыков и опыта 

эффективного взаимодействия участников 

смены. 

Образование и 

знания 

«УЧИСЬ И 

ПОЗНАВАЙ!» 

Миссия «УЧИСЬ И ПОЗНАВАЙ!» 

События дня направлены на развитие 

познавательной активности участников. 

Наука и 

технологии 

«ДЕРЗАЙ И 

ОТКРЫВАЙ!» 

Миссия «ДЕРЗАЙ И ОТКРЫВАЙ!» 

События дня направлены на популяризацию 

научной деятельности среди детей. 

Труд, профессия 

и своё дело 

«НАЙДИ 

ПРИЗВАНИЕ» 

Миссия «НАЙДИ ПРИЗВАНИЕ!» 

События дня предоставляют возможности 

ранней профориентации участников и 

знакомства с миром современных профессий. 



  

Культура и 

искусство 

«СОЗДАВАЙ 

И 

ВДОХНОВЛЯЙ!» 

Миссия «СОЗДАВАЙ И ВДОХНОВЛЯЙ!» 

События дня способствуют проявлению 

творческих способностей в актерской 

деятельности, музыке, писательстве и других 

видах искусства. 

Волонтёрство 

и 

добровольчество 

«БЛАГО ТВОРИ!» 

Миссия «БЛАГО ТВОРИ!» 

События дня направлены на формирование 

у участников смены представлений о 

волонтерской деятельности и опыта её 

осуществления. 

Патриотизм 

и историческая 

память 

«МОЯ МАЛАЯ 

РОДИНА» 

Миссия «СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!» 

События дня направлены на формирование 

активной гражданской позиции, воспитание 

чувства патриотизма у участников смены. 

Патриотизм 

и историческая 

память 

«СЛУЖИ 

ОТЕЧЕСТВУ!» 

Миссия «СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!» 

События дня направлены на формирование 

активной гражданской позиции, воспитание 

чувства патриотизма у участников смены. 

Спорт 

«ДОСТИГАЙ И 

ПОБЕЖДАЙ» 

Миссия «ДОСТИГАЙ И ПОБЕЖДАЙ!» 

События дня направлены на развитие у 

участников интереса и готовности к занятиям 

физической культурой и спортом. 

Здоровый образ 

жизни 

«БУДЬ ЗДОРОВ!» 

Миссия «БУДЬ ЗДОРОВ!» 

События дня направлены на формирование 

у участников смены ценностного 

отношения к здоровому образу жизни. 

Медиа и 

коммуникации 

«РАССКАЖИ О 

ГЛАВНОМ!» 

Миссия «РАССКАЖИ О ГЛАВНОМ!» 

События дня направлены на развитие 

интереса к медиапространству Движения 

Первых. 

Экология и 

охрана природы 

«БЕРЕГИ 

ПЛАНЕТУ!» 

Миссия «БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!» 

События дня направлены на формирование 

у участников смены экологической культуры. 



  

Туризм и 

путешествия 

«ОТКРЫВАЙ 

СТРАНУ!» 

Миссия «ОТКРЫВАЙ СТРАНУ!» 

События дня направлены на формирование 

у участников смены интереса к своей Родины. 

Миссия Движения 

«БЫТЬ В 

ДВИЖЕНИИ» 

«День Первых» 

События дня направлены на формирование 

у участников смены представления о 

назначении Движения Первых и вовлечения в 

его деятельность. 

Миссия Движения 

«БЫТЬ С 

РОССИЕЙ» 

Миссия «БУДЬ С РОССИЕЙ» 

События дня направлены на формирование 

у участников смены традиционных 

российских духовно-нравственных 

ценностей, изучение истории России и 

родного края, формирование чувства 

гордости за страну. 

Миссия 

Движения 

«БЫТЬ 

ЧЕЛОВЕКОМ» 

Миссия «БУДЬ ЧЕЛОВЕКОМ» 

События дня направлены на формирование 

активной гражданской позиции участников 

смены. 

Миссия Движения 

«БЫТЬ ВМЕСТЕ» 

Миссия «БУДЬТЕ ВМЕСТЕ» 

События дня направлены на формирование 

навыка осуществления коллективной 

социально значимой деятельности, 

формирование отношения к коллективу как к 

ценности. 

Миссия Движения 

«БЫТЬ 

ПЕРВЫМИ» 

Миссия «БУДЬТЕ ПЕРВЫМИ» 

События дня направлены на формирование 

лидерских качеств и навыков организа-

торской деятельности у участников смены. 



 

 

Реализация профильной смены 

 

Процесс раскрытия содержания программы смены представляет собой 

последовательность следующих этапов. 

Этап 1. Первый, второй, третий дни смены – организационный период. 

Задачи этапа: создание и сплочение коллектива; выявление лидеров и 

отстающих, актива; формирование структуры отряда; определение правил 

создания творческих и инициативных групп; выявление интересов и 

склонностей ребят; планирование совместной деятельности; создание 

позитивного эмоционального настроя на смену и активное участие в событиях 

отряда и лагеря; выявление и расширение представлений участников смены о 

Движении; презентация структуры смены для реализации потенциала 

участников. 

В первый день смены каждый отряд получает Дневник впечатлений, 

который наполнен данными о проектах и направлениях деятельности 

Движения, а также содержит страницы, которые помогут участнику провести 

индивидуальную рефлексию, оценить прошедший день, записать появившиеся 

мысли и идеи. Знакомство с Дневником происходит на первом сборе отряда, а 

индивидуальная работа продолжается все последующие дни по вечерам после 

отрядного анализа дня. 

Начиная со второго дня смены, отряды заводят традицию Доброго дела 

первых, направленного на осуществление добровольческой (волонтерской) 

деятельности. Ежедневно после утреннего организационного сбора отряд 

совместно с вожатыми определяет направления, в которых можно реализовать 

социально полезные инициативы (экологический субботник, помощь в 

благоустройстве территории поселения, проведение дел, направленных на 

популяризацию здорового образа жизни, проведение игровых занятий с 

местными жителями и т.д.). 

Формы работы: игры на знакомство, взаимодействие, выявление лидеров; 

огонёк знакомства; маршрутная игра; линейка открытия; вечер знакомства. 

Этап 2. С четвёртого по тринадцатый день смены – основной период. 

Задачи этапа: активная деятельность творческих и инициативных групп по 

подготовке дел; реализация коллективно-творческих дел и участие в них; 

участие в образовательной программе смены; интенсивное погружение в 

деятельность Движения Первых. 

Каждый день начинается с Открытия дня «Первым приготовиться!», 

задающего эмоциональный настрой, знакомящего с программой дня, с 

флагманскими проектами Движения. 

Ежедневно вожатые проводят занятия по образовательной программе: «Что 

нужно, чтобы стать Первым?». Занятия посвящены развитию мягких навыков, 

коммуникативных способностей, навыков командной работы, управление 

временем и т.п. 

Каждый день ребята принимают участие в делах лагеря и отряда. 

Формы работы: игры на взаимодействие, выявление лидеров; маршрутная 

игра; конкурсная программа; интеллектуальная игра; викторина; аукцион; 

спартакиада; занятие; мастер-класс; встреча; коллективно-творческое дело; 

малая форма работы; игра по станциям; анализ дня; сбор; парад и др. 

Этап 3. С четырнадцатого по пятнадцатый день смены – 

заключительный период. 

Задачи этапа: подведение итогов деятельности и построение перспектив 

использования полученного опыта за пределами лагеря – в деятельности 

Движения; организация групповой и индивидуальной рефлексии участников 



 

 

смены; создание позитивного настроя на новые встречи и совместные проекты 

уже в рядах Движения. 

Формы работы: прощальный огонёк; линейка закрытия; конкурс 

«Лидер»; музыкальный вечер. 

При наличии свободного времени в программу по предварительной 

договоренности добавлены  экскурсии в пожарную часть, аптеку, посещение музея, 

библиотек, городских парков, социального кинозала, бассейна и другие дела с 

дополнением регионального компонента, связанные с тематикой дня. 

Структура творческого занятия (продолжительность занятия – 30 минут): 

Программа обучения «Что нужно, чтобы быть Первым?» 

реализуется ежедневно в основной период смены. Ее проведение 

организуют воспитатели и вожатые отрядов. На творческих занятиях 

участники осваивают мягкие навыки, так необходимые в современном 

мире. Важной особенностью в организации занятий является учет разных 

возможностей ребят.  

 

Мягкий навык дня Цель занятия 

День 2 

Воображение 

Развитие у участников профильной смены творческого мышления, 

воображения и креативности через разнообразные упражнения, игры и 

творческие задания. 

День 3 

Креативное 

мышление 

Развитие у участников профильной смены способности мыслить творчески, 

генерировать новые идеи, находить нестандартные решения и применять 

инновационные подходы к решению вопросов. 

День 4 

Работа в команде 

Развитие у участников профильной смены навыков эффективной работы в 

команде, включая умение слушать и понимать других, эффективно 

общаться, совместно принимать решения и достигать общих целей. 

День 5 

Коммуникативные 

навыки 

Развитие у участников профильной смены коммуникативной 

компетентности, включая улучшение навыков активного слушания, ясного 

и убедительного выражения мыслей. 

День 6 

Умение решать 

конфликты 

Развитие у участников профильной смены навыков эффективного 

урегулирования конфликтов, включая развитие навыков анализа 

ситуации, поиска конструктивных решений, умения слушать и понимать 

точку зрения других сторон. 

День 7 

Управление 

временем 

Развитие у участников профильной смены навыков планирования, 

организации задач, осознанного рас- пределения времени для достижения 

задач. 

День 8 

Эмоциональный 

интеллект 

Развитие у участников профильной смены навыков осознания эмоций, 

управляемости собственными эмоциями и эмпатии. 

День 9 

Навык публичных 

вы- ступлений 

Развитие у участников профильной смены уверенности, ясности и 

эмоциональной выразительности при выступлениях перед аудиторией, 

помочь освоить техники эффективного публичного выступления. 

День 10 

Взаимопонимание 

Развитие у участников профильной смены навыков эмпатии и умения 

вступать в эффективный диалог, чтобы улучшить взаимопонимание в 

отряде. 

День 11 

Невербальное 

общение 

Развитие у участников профильной смены навыков невербального 

общения, таких как жесты, мимика, тон голоса и др., для улучшения 

коммуникации, установления доверительных отношений. 

День 12 

Лидерские качества 

Развитие у участников профильной смены ключевых лидерских навыков, 

таких как мотивация команды, эффективное общение, стратегическое 

мышление. 

День 13 

Доверие 

Развитие у участников профильной смены осознания важности доверия в 

отношениях, навыков для развития доверия. 

День 14 

Внимание и 

Развитие у участников профильной смены навыков улучшения внимания 

и концентрации, повышения продуктивности. 



 

 

концентрация 

План-сетка смены «Смена Первых: Первооткрыватели Лета» на 15 дней 

 

День 1 

Миссия 

«ЗНАКОМЬСЯ С 

ЛАГЕРЕМ!» 

Утро: Игры на 

знаком- ство, 

хозяйственный 

и организационный 

сбор, знакомство с 

образова- тельной 

программой День: 

Маршрутная игра 

«Первые открытия», 

ого- 

нёк знакомства 

День 2 

Миссия 

«ОТКРЫВАЙ 

СМЕНУ!» 

Утро: 

Интеллектуальная 

игра «Хочу всё 

знать!» День: 

Линейка открытия 

смены, Вечер 

«Здрав- ствуйте», 

дискотека 

День 3 

ДЕНЬ ПЕРВЫХ 

Утро: 

Торжественная 

линейка Первых, 

класс- ная встреча, 

проектная сессия 

«Открывая гори- 

зонты» 

День: КТД «Быть в 

Дви- жении», 

посвящение 

в Первые 

День 4 

Миссия «БУДЬ 

ЗДОРОВ!» и 

«ДОСТИГАЙ И 

ПОБЕЖ- ДАЙ!» 

Утро: Турнир по 

город- кам 

День: Веревочный 

курс 

День 5 

Миссия 

«УМЕЙ ДРУЖИТЬ!» 

Утро: Клуб 

диплома- тов 

(дискуссионная 

пло- щадка) 

День: Конкурс 

архитек- 

торов (КТД) 

День 6 Миссия 

«ДЕРЗАЙ И ОТ- 

КРЫВАЙ!» и 

«НАЙДИ 

ПРИЗВАНИЕ!» 

Утро: Экономическая 

игра «В мире бизнеса» 

День: Космическая 

гонка 

«Вперёд к звёздам!» 

День 7 

Миссия 

«СОЗДАВАЙ И 

ВДОХНОВЛЯЙ!» 

Утро: 

Викторина 

«Кинохиты» 

День: Мастер-класс 

«Коллективная 

картина» 

День 8 

Миссия «БЛАГО 

ТВОРИ!» 

Утро: 

Интерактивное 

занятие «Кто такой 

во- лонтёр?»,  Мастер-

класс 

«Правила 

организатор- ской 

работы» 

День: Конкурс проектов 

«Благо твори!» 

День 9 

Миссия 

«БУДЬ С РОССИЕЙ!» 

Утро: ПЧП «О главном», 

акция «Письмо другу», 

классная встреча 

День: 

Ярмарка «Многообра- 

зие в единстве», 

концерт 

«Россия – мой дом» 

День 10 

Миссия 

«РАССКАЖИ О 

ГЛАВНОМ!» 

Утро: Занятие 

«Медиа- 

грамотность – это 

круто!» 

День: Конкурс 

буктрейлеров 

«Читай! Думай! 

Твори!» 

День 11 

Миссия 

«ОТКРЫВАЙ 

СТРАНУ!» и 

«БЕРЕГИ 

ПЛАНЕТУ!» 

Утро: Фотокросс «От- 

крывай страну», Эколо- 

гическая тропа 

Вечер: Фестиваль народ- 

ных игр 

День 12 

Миссия 

«УЧИСЬ И 

ПОЗНАВАЙ!» 

Утро: Малая 

форма работы 

«Король Артур 

и рыцари 

круглого стола» 

День: Ярмарка 

«Немного 

об истории 

России» 

День 13 

Миссия 

«СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!» 

Утро: квест-игра, 

посвященная  80летию 

победы в ВОВ 

День: Праздник «100-

День 14 

Миссия 

«СЛУЖИ 

ОТЕЧЕСТВУ!» 

Утро: 

Интеллектуальная 

игра «Морской 

День 15 

Миссия 

«ДО СКОРЫХ ВСТРЕЧ!» 

Утро: КТД «День 

сюр- призов» 

День: Конкурс 

«Лидер, линейка 

 



 

 

летие района» бой» День: Игра на 

местности 

«Юные разведчики» 

закрытия сме- 

ны 

 


